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Miguel Valor Peidro, Presidente de la Mancomunidad de I'Alacanti, al Pleno
de esta tiene el honor de elevar la siguiente:

MOCION-PROPUESTA

EPIGRAFE: APROBACION DEL PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y GASTOS, Y PLANTILLA DEL PERSONAL DEL EJERCICIO 2015.”

Se da cuenta del expediente tramitado en relacion con el epigrafe que
precede, cuyos antecedentes y razonamientos, figuran, resumidos, a continuacion:

Conocidos los objetivos fijados por la Presidencia de la Mancomunidad para
el afio 2015, ha sido formulado por los servicios econdémicos el Presupuesto de
Ingresos y Gastos para el ejercicio 2015 nivelados en la cantidad de 769.425,48 -
euros, cuyo detalle por Capitulos es el siguiente:

INGRESOS:
CAPITULO lll.  TASAS Y OTROS INGRESOS 15,00.- €
CAPITULO IV  TRANSFERENCIAS CORRIENTES 765.810,48.- €
CAPITULOV  INGRESOS PATRIMONIALES 1.000,00.- €
CAPITULO VIl  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.600,00.- €
TOTAL 769.425,48.- €
GASTOS:
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL 231.521,33.- €
CAPITULO I GASTOS DE BIENES CORRIENTES
Y DE SERVICIOS 531.476,28.- €
CAPITULOV  FONDO DE CONTINGENCIAS 3.827,87.- €
CAPITULO VI  INVERSIONES REALES 2.600,00.- €
TOTAL 769.425,48.- €

La plantilla es la “relacién de plazas asignadas a cada una de las Escalas,
Subescalas, Clases y Categorias, para la totalidad de la organizacion”.

El Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
impone a las Entidades Locales, en su articulo 126, la obligacién de aprobar
anualmente su plantilla, que debera comprender todos los puestos de trabajo
debidamente clasificados reservados a funcionarios, personal laboral y eventual..



Por otro lado, el articulo 90. 1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Reégimen Local, segun la redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, establece que “corresponde a cada Corporacion Local aprobar
anualmente, a través del Presupuesto, la plantilla, que debera comprender todos los
puestos de trabajo reservados a funcionarios, personal laboral y eventual.

Todas las plazas y puestos de trabajo, con su dotacién, obran en el listado
presupuestario de personal establecido en el articulo 168.1.c), del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

Por lo que se refiere a las cuantias de las retribuciones previstas del personal
de la Mancomunidad, no se establece ningln incremento de acuerdo con lo
establecido en el Proyecto de Ley de Presupuestos Generales del Estado para el
ejercicio 2015, conforme a lo establecido, asimismo, en los articulos 21 y siguientes
de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

El 6rgano competente para resolver es el Pleno de la Mancomunidad de
I'Alacanti, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 7/1985 reguladora
de las Bases de Régimen Local y en el articulo 168 del RDL 2/2004 que aprueba la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Respecto a la plantilla de personal y la Relacion de Puestos de Trabajo, la
Unica variacién existente en relacién con la aprobada para el ejercicio 2014, es la
creacion de una plaza de Administrativo que sera cubierta por el sistema de
promocién interna entre los Auxiliares administrativos existentes en la
Mancomunidad.

Por cuanto antecede, se propone a la misma la adopcién de los siguientes
acuerdos:

PRIMERO.- Aprobar con caracter inicial el Proyecto del Presupuesto de
Ingresos y Gastos de 2015 de la Mancomunidad de I'Alacanti, nivelado en la
cantidad de 769.425,48.-euros (setecientos sesenta y nueve mil cuatrocientos
veinticinco euros con cuarenta y ocho céntimos ), con el detalle antes desarrollado.

SEGUNDO.- Crear en la Plantilla de personal, una plaza de Administrativo de
Administracion General. La plaza de Auxiliar Administrativo que quede vacante se
amortizara con ocasién de la cobertura de la plaza que se crea.

TERCERO.- Aprobar, inicialmente, la Plantila de personal de la
Mancomunidad de I'Alacanti, que figura en el expediente, una vez efectuadas las
modificaciones de los acuerdos anteriores.

Alicante, 28 de noviembre de 2014

Fdo.: Miguel Valor Peidro
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MEMORIA EXPLICATIVA

El Presidente de la Mancomunidad de I’Alacanti, dando cumplimiento a lo
previsto en los articulos 149.1, a) de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de
las Haciendas Locales y 18.1 a) del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se
desarrolla el Capitulo Primero del Titulo Sexto de la citada Ley, formula la presente
MEMORIA, explicativa de la situacion econdémico y financiera del presupuesto de la
Mancomunidad.

El proyecto de Presupuesto que se somete hoy para su aprobacion, alcanza un
importe de  SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS
VEINTICINCO EUROS CON CUARENTA Y OCHO CENTIMOS (769.425,48) de
Ingresos nivelado con los Gastos.

El presupuesto incluye todos los gastos de caracter corriente y de capital. Para su
confeccion se han tenido en cuenta los antecedentes indispensables del Presupuesto de
la Mancomunidad, tanto para los gastos que obligatoriamente correspondan a la
Entidad, como aquellos que aconsejan necesidades y mejoras.

El presupuesto que se presenta a aprobacion es similar en su cuantia global al
vigente durante el ejercicio 2014. Las aportaciones de ingresos de los municipios que
integran la Mancomunidad son idénticas y respecto a los gastos se producen pequefias
variaciones derivadas del establecimiento de los programas con arreglo a lo dispuesto en
la nueva legislacién presupuestaria, pero que en ningun caso supone una alteracion de la
cuantia global del presupuesto

A continuacién se expondra brevemente y de forma sencilla, desde la
complejidad que supone el hablar de nimeros, las aplicaciones presupuestarias de

ingresos y gastos.

El estado de Ingresos: consta de los capitulos siguientes:

CAPITULO IIL- Tasas y Otros ingresos ............eeeveevvevenn.. 15,00
CAPITULO 1V - Transferencias corrientes ..................... 765.810,48
CAPITULO V.- Ingresos patrimoniales svsusenmmmssessmas 1.000,00
CAPITULO VII.- Transferencias de capital ......................... 2.600,00

Total ingresos ................ 769.425,48

El estado de gastos: contempla los siguientes capitulos:

CAPITULO .- Gastos de personal ...................ccoeomrurnnnn. 231.521,33
CAPITULO II.- Gastos corrientes en bienes y servicios .......... 531.476,25



CAPI:TULO V.- Fondo de contingencia y otros imprevistos ..... 3.827.87
CAPITULO VI.- Inversiones reales ..........ooevuvieeeininnenneennn. 2.600,00
Total gastos ................... 769.425,48

Respecto a la plantilla de personal y la Relacion de Puestos de Trabajo, la unica
variacion existente en relacion con la aprobada para el ejercicio 2014, es la creacion de
una plaza de Administrativo que sera cubierta por el sistema de promocion interna entre
los Auxiliares Administrativos existentes en la Mancomunidad.

Se consideran los presupuestos para el 2015 suficientes para cubrir los gatos
obligatorios y las mejoras de servicios necesarios, equilibrados con los ingresos reales
que se esperan obtener. En tal sentido, se eleva al Pleno de la Mancomunidad, dentro de
los términos reglamentarios, el Proyecto de Presupuesto para el ejercicio 2015, a los
fines de discusion y aprobacién conforme determina el articulo 149.1, de la Ley 39/88,
de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales y el articulo 18.1 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril.

Alicante a 28 de noviembre de 2014

El Preéidéﬁff_:","
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INFORME DE INTERVENCION

JOAQUIN OLTRA GISBERT, Interventor de la Mancomunidad de I'Alacanti,
en cumplimiento de lo ordenado en el articulo 168.4 del Real Decreto Legistativo
212004, de 5 marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales, y 18.4 del RD 500/1990, de 20 de abril, con relacion al proyecto
de presupuesto para 2.015, emite el siguiente

INFORME:
Son de aplicacion al presente expediente las siguientes disposiciones legales:

« Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 marzo por el que se aprueba el Texto
Refundido del Ley de Haciendas Locales,.

* Real Decreto 500/1900, de 20 de abril por el que se desarrolla el capitulo
primero del Titulo sexto de la Ley de Haciendas Locales.

¢ ley Reguladora de las Bases de Reégimen Local modificada por la Ley
57/2003, de 16 de diciembre.

e ley 4/2012, de 28 de septiembre, de Estabilidad Presupuestaria vy
sostenibilidad Financiera.

* Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el
reglamento de desarrollo de la Ley 18/2001, de Estabilidad Presupuestaria,
en su aplicacion a las entidades locales.

¢ Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el que se establece el régimen de
retribuciones de los funcionarios de la administracién local.

+ Orden de 3 de diciembre de 2008 (EHA/3565/2008, de 3 de diciembre) del
Ministerio de Economia y Hacienda, por la gue se aprueba la estructura de los
presupuestos de fas entidades locales.

o Orden EHA/419/2014, de 14 de marzo, que modifica fa Orden
EHA/3565/2008, de 3 de diciembre.

Segln establece el articulo 168.1 del texto refundido la Ley de Haciendas
Locales y 18.1 del Decreto presupuestario, al Presupuesto se une Ia siguiente
documentacion: a) Memoria suscrita por el presidente; b) Un informe econémico
financiero; c) Estados de gastos e ingresos por partidas y capitulos(clasificacion
econdmica y por programas); d) Anexo de perscnal funcionario; e) Plantilla de
personal; f) Bases de ejecucién del presupuesto y 9) Liquidacidn del presupuesto del
ejercicio anterior y avance de la del corriente.

£l proyecto se ha formado equilibrado contablemente en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 165.4 de Ia Ley de Haciendas Locales, por un importe de
769.425 48 €.

)



En el estado de ingresos figuran todos los recursos que tiene acordados ia
Mancomunidad. En el Informe econdmico-financiero figuran los criterios de
distribucion de los ingresos, teniendo en cuenta que practicamente la totalidad de los
mismos provienen de las trasferencias de los Ayuntamientos mancomunados.

En el estado de gastos, y segln consta en el informe economico-financiero,
se han previsto los créditos necesarios para satisfacer los gastos ordinarios anuales,
tanto los de personal como los de material, servicios y transferencias que precisan el
funcionamiento de los servicios, cubriendo para los forzosos la cuantia que
corresponde a la plantilla de personal y la relacién de puestos de trabajo, contratos u
otros documentos que permitan su cuantificacion.

La cuantia total del Presupuesto se mantiene respecto al del ejercicio 2014, al
igual que las aportaciones de los Ayuntamientos mancomunados.

De conformidad con lo establecido en el articulo 31 de la Ley Organica
212012, de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, se inciuye en el
Presupuesto el "Fondo de contingencia”, estableciéndose la cuantia del mismo en el
0,5% del importe de sus gastos no financieros tal y como establece el articulo 18.4
del Real Decreto Ley 8/2013, de 28 de junio.

A los efectos del cumplimiento del principio de estabilidad presupuestaria,
medida como la diferencia de los ingresos de los capitulos 1a 7 y los gastos de los
capitulos 1 a 7, la Mancomunidad de I'Alacanti se encuentra en una posicion de
equilibrio, pues no existe capacidad ni necesidad de financiacion, va que la suma de
ambas cantidades es igual en la cifra de 769.425,48 euros, considerandose que no
se precisa realizar ajuste alguno al estimarse los ingresos en base a la recaudacion
efectiva y no preverse en estos momentos ninguna Operacion Pendiente de
Aplicacion a fecha 31 de diciembre de 2014. En consecuencia, se cumple el principic
de estabilidad presupuestaria recogido en los articulos 3 y 11 de Ia Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

En lo que se refiere al cumplimiento de la "Regla de gasto” establecida en el
articulo 12 de la Ley 2/2012, de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera, efectuados los calculos correspondientes, el limite de la Regla de Gasto
es 1.076.474,82 euros, siendo el gasto computable del Presupuesto un 35% inferior
a dicha cantidad. En la prevision de liguidacién de 2014 se ha considerado que no
se ejecutara un 10% de los créditos definitivos del Presupuesto, exceptuando
aquellos gastos financiados con Remanente de Tesoreria de la liquidacion del
Presupuesto de 2013(consta informe del Ingeniero) y con fondos finalistas
procedentes de otras Administraciones Publicas. Para realizar el calculo del gasto
total computable del ejercicio, se han deducido 245.807 euros por obras financiadas
con fondos finalistas procedentes de los Ayuntamientos de San Vicente y El
Campelio.

I Presupuesto que se presenta ha sido adaptado en cuanto a la codificacion
de las respectivas partidas presupuestarias, a lo dispuesto en la Orden del
Ministerio de Economia y Hacienda, de 10 de diciembre de 2008, modificada por Ia
Orden EHA/419/2014, de 14 de marzo, y cumple con lo establecido en los articulos

8)



162 y siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Por lo que respecta a las Bases de Ejecucién del Presupuesto, se adjuntan al
expediente y adaptan la legislacion general presupuestaria a la singularidad de la
Mancomunidad, lo que permite dotar de mayor agilidad la gestion econémica de la
misma.

En virtud de cuanto antecede, no se encuentra inconveniente en informar
favorablemente la aprobacion del Presupuesto que se propone para el ejercicio
2015, el cual se ajusta en el fondo y en la forma a lo establecido en el articulo 112.1
de la Ley 7/1985, reguladora de las Bases de Régimen Local, y 163 a 169 de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales y demas legislacion aplicable al efecto, y por
tanto, se encuentra en condiciones adecuadas para su elevacion al Pleno de la
Corporacion para su aprobacién, enmienda o devolucion.

Junto con el Presupuesto debe aprobarse la plantilla de personal comprensiva
de la totalidad de los puestos de trabajo reservados a funcionarios, personal laboral
y eventual, tal y como establece el articulo 90.1 de Ia Ley 7/1.985, de 2 de abril.

La aprobacion del Presupuesto por el Pleno, no requiere el voto favorable de
la mayoria absoluta legal de sus miembros, al no ser este uno de los supuestos
contemplados por el articulo 47 de la Ley 7/1995 reguladora de las Bases de
Régimen Local, y debera publicarse en el Boletin Oficial de Ia Provincia durante 15
dias habiles, durante los cuales los posibles interesados podran examinarlo y
presentar reclamaciones ante el Pleno. E Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado si durante este plazo no se hubiesen presentado
reclamaciones. El Presupuesto definitivamente aprobado se insertara resumido por
capitulos en el Boletin Oficial de la Provincia, y se remitira copia a la Administracién
del Estado y de la Generalidad Valenciana.

Es cuanto he de informar en cumplimiento de mis funciones.

Alicante, a 5 de diciembre de 2014
: EL INTERVENTO
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ML'Alacanti_pto2015_InfEvaluacEP-InfReglaGasto

F.1.1.BI-Ajustes contemplados en Informe de Evaluacion, gue se han aplicado para relacionar el saldo resultante de

Ingresos y Gastos del Presupuesto con la capacidad o necesidad de financiacion calculada conforme a las normas det
Sistema Furaneo da Cuemta

Entidad: Mancomunidad de I' Alacanti

{importes en €}

importe Ajuste
a aplicar al saldo
Concepto {Prevision de ajuste 2 aplicar a los importes de presupuestario
Identif, ingresos y gastos) inicial 2014 {+/-} Observaciones
GROOO Ajuste por recaudacion ingresos Capitulo 1
GROOCDH Ajuste por recaudacion ingresos Capituio 2
GRO00OC Ajuste por recaudacion ingresos Capitulo 3
GRGOD1 Ajuste por liquidacion PIE - 2008 po0€
GROO2 Ajuste por liquidacion P{E - 2009 0,00€
GRODG Intereses 0,00 €
GRGO6L Diferencias de cambio
GRO15 Inejecucion
GRO0OS lnwversiones realizadas por Cuenta Corporacion Locad (2)
GROG4 Ingresos por Ventas de Acciones (privatizaciones)
GROO3 Dividendos y Participacion en beneficios
GROLS Ingresos abtenidos del presupuesto de la Union Furopea
GRO17? Operaciones de permuta financiera (SWAPS)
GRO18 Operaciones de reintegro y ejecucion de avales
GRO12 Aportaciones de Capitai
GROL3 Asuncion y cancelacion de deudas 0,00€
GRO14 Gastos realizados en el ejercicio pendientes de aplicar a
GROOS8 Adquisiciones con page aplazado
GRCO8a Arrendamiento financiero
GROOSD Contratos de asociacion publico privada (APP's)
GRO10 inversiones realizadas por cuenta de otra Administracion
Luhlica 13)

GRG19 Prestamos
GR0O99 Qtros (1} 0,00 €| Devoluc ingresas pendtes de aplicar a pto

Total de ajustes a Presupuesto de fa Entidad - £
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£.1.1.B2- informacion para la aplicacién de la Regla del Gasto

Liquidacion
Concepto EJercicio 2013 (1) | Presupuesto 2014 Observaciones
Suma de los capitulos 1 a 7 de gastos (2) 1.331.29500 € 769.425,48 €
AJUSTES Calculo empleos no financieros segtin el SEC 0,060€ -76.943,00 €
{-} Enajenacién de terrenos v demés inversiones reales. 0,00 € 000€
{(+/-) inversiones realizadas por cuenta de una Corporacién Local.
{+/-) Ejecucidn de Avales.
{+) Aportaciones de capital.
{+/-) Asuncidn y cancelacién de deudas.
(+/-) Gastos realizados en el ejerciclo pendientes de aplicar 0,00€
{+/-) Pagos a socios privados realizados en el marco de las
(+/-}) Adquisicionés con page aplazado.
(+/-) Arrendamiento financiero.
(+) Préstamos.
(-} Mecanismos extraordinarios de pago proveedores 2012
(-) Inversiones reatizadas por {a Corporacién local por cuenta
(-} Ingjecucion -76.943,00 €
Otros (Especificar) {5} )
Empleos no financieros terminos SEC excepto]  1.231.29500¢€ 692.482,48 €
{-) Pagos por transferencias {y otras operaciones internas} a otras - € - €
(-) Gasto financiado con fondos finalistas procedentes de la - 272.814,35€ - £
lInidn Fiiranea o de atras Administrarione niblicas
Union Europea - € - €
Estado - £ - €
Comunidad Autonoma - 26.807,35 € - €
Diputaciones - 245.907,00 € - €
Otras Administraciones Publicas - £
{-) Transferencias por fondos de los sistemas de financiacion (4) - £ - £
Total de Gasto computable del ejercicio 1.058.480,65 € £92.482,48 €
-34,58%

t {+/-) Incrementos/disminuciones de recaudacién por cambios normativos
Detalle de Incrementos/disminuciones de recaudacion por cambios normativos {art 12.4)

|III}JUI LES]
Incri+)/dismin(-) en
Breve descripcion del cambio normativo Pto, 2013 Norma(s} gque cambian Observaciongs

13
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m Mancomunidad
r r
de I'Alacanti
Ayuntamientos de Alicante, El Campello, Mutxamel
San Juan de Alicante, San Vicente del Raspeig y Agost

ASUNTO: Ejecucion de obras pendientes.

INFORME:

Actualmente los expedientes abiertos relacionados con obras son los siguientes:

Partida 161-62901 Obra de saneamiento en C/ Campello del T.M. de Mutxamel

Importe de la partida 73.199,65 €

Importe de adjudicacion 53.949,99 €

Importe de proyecto 2.178.,00 €

Importe Direccion de Obra 1.210,00 €

Importe obras adicionales 15.861,66 €
TOTAL 73.199,65 €

Las obras estaran finalizadas y conformadas antes del 31 de diciembre de 2014,

Partida 161-62902 Obras de duplicacion de la impulsion de la EB Gallo Rojo a la EB
Campello

Importe de la partida 182.999,13 €

Importe de adjudicacion 174.176,69 €

Importe obras adicionales 8.825,44 €
TOTAL 182.999,13 €

Las obras estaran finalizadas y conformadas antes del 31 de diciembre de 2014.

Explanada de Espaiia, 1, 1° Dcha, 03002 - ALICANTE. Telf. 965143320 - Fax 965143415 R.E.L. 0503001 — C.L.F. P5390001E
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Partida 161-63900 Obras de mejoras del drenaje en las calies La Moleta, Maigmona y
Magallanes, en el T.M. de Sant Joan

Importe de la partida 109.799,48 ¢

Importe de adjudicacion 90.743,95 €

Importe Memoria Valorada 705,60 €

Importe Direccion de Qbra 1.210,00 €

Importe obras adicionales 17.139,93 €
TOTAL 109.799,48 €

ILas obras estaran {inalizadas y conformadas antes del 31 de diciembre de 2014,

Todas las obras relacionadas, se encuentran coordinadas con la Asistencia Técnica
correspondiente, contratistas, servicios téenicos municipales de los Ayuntamientos de
Mutxamel, El Campello y Sant Joan, asi como con la Policfa Local de cada municipio.

Por tanto el Técnico que suscribe indica que estaran totalmente terminadas vy
conformadas antes del 31 de diciembre de 2014,

Alicante a 3 de diciembre de 2014.

~ ElIngeniero de Caminos
de la Mancomunidad de 1" Alacanti

Fdo.: José A. Lluch Escribano

Explanada de £spafa, I, 1° Dcha, 03002 - ALICANTE. Telf. 965143320 - Fax 965143415 R.L.L. 0503001 ~ C.LF., P5390001E



Mancomunidad
de I'Alacanti

Ayuntamientos de Alicante, EI Campello, Mutxamel
San Juan de Alicante, San Vicente del Raspeig y Agost

INFORME ECONOMICO-FINANCIERO

De conformidad con los articulos 149.1, ¢) de la Ley 39/88, de 28 de diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales, y 18.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
por el que se desarrolla el Capitulo Primero del Titulo Sexto de la citada Ley, se emite
el siguiente informe econémico-financiero sobre las previsiones de ingresos y gastos del
Presupuesto para el ejercicio del 2015, concretandose en el andlisis de las siguientes
cuestiones:

I.- Valoraciones de los Ingresos.

1.- Los rendimientos del Patrimonio, se han estimado en funcién de los intereses
de depdsitos en cajas o bancos, considerandose a la baja por un importe de 1.000,00
euros

2.- Ingresos por Transferencias corrientes y de capital, corresponde a los
capitulos mas importantes del apartado de ingresos, fundamentalmente los recibidos de
los Ayuntamientos mancomunados y destinados principalmente a gasto corriente.

3.- Las bases utilizadas para la evaluacion de los ingresos que debe aportar cada
Ayuntamiento mancomunado, se corresponden con los criterios de aportacion
actualmente vigentes, seglin su participacion en los distintos centros de costes existentes
y respecto de los cuales se adjunta hoja de calculo.

IL.- Suficiencia de los créditos.

Las consignaciones presupuestarias de los gastos se han calculado, en los de
cuantia fija, igual a las obligaciones a satisfacer y en los de caracter variable, conforme
a las propuestas e informaciones recogidas por los diversos servicios de esta
Mancomunidad.

En todo caso, se recogen en el Estado de Gastos, las cantidades precisas para
satisfacer:
- Los derechos exigibles de personal
- Los necesarios para atender las actividades previstas, segun las previsiones
iniciales y los de la competencia de la Entidad, establecidos o que se habia
previsto establecer.
- Todos los contratos en vigor.

Y, en general, cuantos gastos vengan obligados a sufragar durante el ejercicio,

derivado de las disposiciones legales, resoluciones juridicas, contratos o cualquier otro
titulo legitimo, previstos por la Entidad.

A%



iil.- Nivelacidn presupuestaria.

£l proyecto de presupuesto que se propone atiende al cumplimiento del principio
de estabilidad en los términos previstos en la Ley 18/2001 General de Estabilidad
Presupuestaria, v alcanza un importe de SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS  VEINTICINCO EUROS CON CUARENTA Y 0OCHO
CENTIMOS (769.425,48) de ingresos nivelados con el de gastos.

")"‘rmi't'f';.i‘-i,lrgiicante, a 29 de noviembre de 2014

. El Ingeniero de Caminos

© Fdd.: José Andrés Lluch Escribano.




000 000 ev'ser 692 8v'SZY 69. Iv.L0L]
19°99/ 00002 000097 00'00€ S TvIN SANOISHIANI g
090~ 1Z€T- 18'/28¢ ¥L'168'E VIDONTONILNOD 30 OGNOH g
8% 0- 90'885 Z- 82'9/¥ 1ES Y€ Y90 ¥ES SOIDIANIS A STINIMHOD SINTIG NI SOLSYD z
cL'0 £e'LLE €125 LET 00012 LE2 IVYNOSY3d 30 SOLSVYD L
NOIOVIMVA | VIONZNILIA | §L0Z OID103ra | ¥10Z O1210¥31T NOI2dINOsaa| OTINLIdVD
L_ACYINIIMO
SOLSVYO 3a 0LS3NdNSIUd
00'0 00'0 8Y'9ZV 692 8Y'SZV' 69/ VioL|
/9'99/ 00'00£'Z 00'009°¢ 00'00¢ WLdYD 30 SYIONIHIISNYH L [
000 00°0 00°000°L 00000 SATVINOWIELVd SOSTHONI g
0€'0- 00°00€ 2~ 8¥'018'G9/ 8%¥'0L1 89/ ST INIIHHOD SYIONIHYIISNYHL 7
00°0 00°0 00'GL 00'GlL SOSTIHONI SOMLO A SYSV.L 3
NOIDVIMVA | VIDON33IQ | §10Z 0121033 | v1.0Z O1D10NaArs NOIDdI¥OS3a| OINLIdYD
Y LNIIMNOA

SOSIUONI 30 0Ls3aNdNSIAd

§102 40 01S3aANdNS3dd 130 SOINLIdVO ¥0d VAILVHVJINOD




PRESUPUESTO DE INGRESOS 2015

Subconcepto Denominacion Partida Capitulo
ADMINISTRACION GENERAL
3 TASAS Y OTROS INGRESOS
380 De presupuestos cerrados 5,00
399 Otros ingresos diversos 10,00 15,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
450 Admon. Gral. Comunidad Auténoma 0,00
454 De empresas publicas. Y otros entes 0,00
455 De la Admon. General de la CCAA 5,00
462 De Ayuntamientos 765.805,48 765.810,48
Alicante 438.212,38
El Campello 95.428,59
Mutxamel 61.878,06
San Juan 61.606,87
San Vicente 94.596,63
Agost 14.082,95
765.805,48
5 INGRESOS PATRIMONIALES
52 Intereses de depdsitos 1.000,00 1.000,00
T TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
754 De empresas publicas y otros entes public. 0,00
755 De la Admon. General de la CCAA 0,00
762 De Ayuntamientos 2.600,00 2.600,00
Alicante 1.403,92
El Campello 487,98
Mutxamel 215,00
San Juan 215,24
San Vicente 249,04
Agost 28,82
2.600,00
T O T A Lo 769.425,48 769.425,48

Fiy|




PROYECTO PRESUPUESTO 2015

PROGRAMA 160 ALCANTARILLADO
12000 RETRIBUCIONES BASICAS GRUPO A1
12003 RETRIBUCIONES BASICAS GRUPO C1
12006 TRIENIOS
12100 COMPLEMENTO DE DESTINO
12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO
1500 PRODUCTUVIDAD
16000 SEGURIDAD SOCIAL

210 REPARACIONES EN INFRAESTRUCTURAS
22604 JURIDICOS
22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS
23110 LOCOMOCION PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL

61900 OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION
629 OTRAS INVERSIONES NUEVAS

PROGRAMA 311 PROTECCION DE LA SALUBRIDAD PUBLICA
12000 RETRIBUCIONES BASICAS GRUPO A1
12006 TRIENIOS
12100 COMPLEMENTOQ DE DESTINO
12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO
1500 PRODUCTUVIDAD
16000 SEGURIDAD SOCIAL

2279901 TRATAMIENTOS SANITARIOS ANTIVECTORIALES
2279902 RECOGIDA ANIMALES ABANDONADOS

PROGRAMA 912 ORGANOS DE GOBIERNO
22601 ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS
23000 DIETAS CARGOS ELECTIVOS
23100 LOCOMOCION ORGANOS DE GOBIERNO
233 INDEMNIZACIONES VOCALES JUNTA

PROGRAMA 920 ADMINISTRACION GENERAL
12000 RETRIBUCIONES BASICAS GRUPO A
12003 RETRIBUCIONES BASICAS GRUPO C1
12004 RETRIBUCIONES BASICAS GRUPO C2
12006 TRIENIOS
12100 COMPLEMENTO DE DESTINO
12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO
15000 PRODUCTIVIDAD
15100 GRATIFICACIONES FUNCIONARIOS
16000 SEGURIDAD SOCIAL

26

2014| | 2015|
22.595,16 111.134,14
7.424,20

10.040,42

4.638,93

11.876,66

15.591,70

1.711,48

12.000,00

63.283,39

18.395,16 34.000,00
3.000,00 3.000,00
7.850,75

1.000,00 1.000,00
45.850,75

100,00 1.000,00
100,00 1.000,00
200,00 2.000,00
410.615,00 420.064,55
15.894,76

1.709,70

5.930,85

9.036,28

3.492,96

6.000,00

42.064,55

375.615,00 340.000,00
35.000,00 38.000,00
378.000,00
38.550,00 38.550,00
3.350,00 3.350,00
100,00 100,00
100,00 100,00
35.000,00 35.000,00
293.814,18 195.848,92
117.000,00 52.844,18
11.546,68

8.527,03

4.850,16

67.000,00 11.874,65
14.225,06

8.700,00 3.595,63
10,00 10,00
33.000,00 15.000,00



16200 FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL
16204 ACCION SOCIAL
16205 SEGURO ACCIDENTES Y PLAN DE PENSIONES

202 ARRENDAMIENTO LOCAL SEDE
203 ARRENDAMIENTO FOTOCOPIADCORA
212 GASTOS CONSERVACION Y REPARACION SEDE
213 REPARACION Y MANT. MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE
216 REPARAC. EQUIPOS INFORMATICOS
22060 ORDINARIO NO INVENTARIABLE
22001 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES
22002 MATERIAL INFORMATICO NO INVENTARIABLE
22100 ENERGIA ELECTRICA
22101 AGUA
22110 PRODUCTOS LIMPIEZA Y ASEQ
22199 OTROS SUMINISTROS
222 COMUNICACIONES TELEFONICAS, POSTALES ...
224 PRIMAS DE SEGUROS
225 TRIBUTOS
22602 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA
22699 OTROS GASTOS DIVERSOS
22700 LIMPIEZAY ASEO
22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS
23010 DIETAS PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL
233 INDEMNIZACIONES PERSONAL FUNCIONARIO

62300 MAQUINARIA INSTALACIONES Y UTILLAJE

PROGRAMA ™\ 1020 " " IMPREVISTOS Y FUNCIONES NO CLASIFICADAS 7 & 0 e v

500 FONDO CONTINGENCIAS

POR CAPITULOS
CAPITULO 1 231.521,33
CAPITULO 1l 531.476,28
CAPITULO V 3.827.87
CAPITULO VI 2.600,00

763.425 48

500,00
3.000,00
2.000,00

231.210,00

20.000,00
800,00
200,00

1.000,00
2.000.00
3.000,00
1.000,00
500,00
3.000,00
500,00
500,00
200,00
4.000,00
500,00
1.800,00
2.000,00
300,00
4.000,60

17.004,18
100.00
100.00

62.504,18

769.425,48

500,00
2.500,00
700,00
126.173,38

20.000,00
800,00
200,00

1.005,00
2.000,00
3.000,00
1.060,00
500,00
3.000,00
500,00
500,00
200,00
4.000,00
500,00
1.800,00
2.000,00
300,00
4.000,00

23.575,563
100,00
100,00

69.075,53

600,00

3.827,87

769.425,48



PLANTILLA

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA

DENOMINACIONDE| N° | GRUPO TITULACION EXIGIDA

PLAZAS PLAZAS RQE TONE

AAAS - |PLAZAS OBSERVACIONES

SECRETARIO I A TITULADO SUPERIOR. ENREGIMEN DE
i LICENCIADO N DERECHO ACUMULACION
INTERVENTOR e ~ A OTTULADO SUPERIOR.EN REGIMEN DI
: : LICANCIADO EN CCEE O ADE - ACUMULACION
FECNICO  SUPBRIOR 1 AT amruLano T supEior RN T
DE ADMINISTRACION INGENHIRIA  DE CAMINOS,
ESPECIAL ': CANALES Y PUERTOS :
TECNICO  AUXILIAR 1 C SEGUNDO GRADO TORMACION
Dy ‘ i PROFESIONAL RAMA
ADMINISTRACION DELINEACION  EDIFICIOS Y.
ESPECIAL 3 OBRAS
ADMINISTRATIVO DE 1 ¢ BUP OEQUIVALENTE CON TUNCIONES DI
ADMINISTRACION TESORERA
GENERAL 1
ADMINISTRATIVO DE 1 ¢ B.UP. OEQUIVALENTE
ADMINISTRACION :
GENERAL
AUXILIAR 1 D EGB O EQUIVALENTE

ADMINISTRATIVO

B) FUNCIONARIOS EVENTUALES
Ninguna plaza.

C) PERSONAL LABORAL
Ninguna plaza.
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m Mancomunidad
r r
de 1"Alacanti
Ayuntamientos de Alicante, E1 Campello, Mutxamel
San Juan de Alicante, San Vicente del Raspeig y Agost

Juan Javier Maestre Gil, Secretario, en funciones, de la Mancomunidad de
I’ Alacanti,

Certifico:

Que el Pleno de esta Mancomunidad, en la sesion celebrada el dia 12 de
diciembre de 2014, adopt6, entre otros, un acuerdo que copiado, integra y literalmente,
dice lo siguiente:

“4.- APROBACION DEL PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y GASTOS, Y PLANTILLA DEL PERSONAL DEL EJERCICIO
2015.

Se da cuenta del expediente tramitado en relacion con el epigrafe que precede,
cuyos antecedentes y razonamientos, figuran, resumidos, a continuacion:

Conocidos los objetivos fijados por la Presidencia de la Mancomunidad para el
afio 2015, ha sido formulado por los servicios economicos el Presupuesto de Ingresos y
Gastos para el ejercicio 2015 nivelados en la cantidad de 769.425.,48.-euros, cuyo
detalle por Capitulos es el siguiente:

INGRESOS:
CAPITULO III.  TASAS Y OTROS INGRESOS 15,00.- €
CAPITULOIV ~ TRANSFERENCIAS CORRIENTES 765.810,48.- €
CAPITULOV  INGRESOS PATRIMONIALES 1.000,00.- €
CAPITULO VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.600,00.- €
TOTAL 769.425,48.- €
GASTOS:
CAPITULO L. GASTOS DE PERSONAL 231.521,33.-€
CAPITULO II GASTOS DE BIENES CORRIENTES
Y DE SERVICIOS 531.476,28.- €
CAPITULOV  FONDO DE CONTINGENCIAS 3.827,87.- €
CAPITULO VI INVERSIONES REALES 2.600,00.- €
TOTAL 769.425,48.- €

Explanada de Esparia, 1, 1° D. 03002 ALICANTE Telf 965143320 Fax 965143415 R.E.L. 0503001 C.I.F. P5390001E



La plantilla es la “relacién de plazas asignadas a cada una de las Iscalas,
Subescalas, Clases y Categorfas, para la totalidad de 1a organizacién”.

El Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, impone a las
Iintidades Locales, en su articulo 126, la obligacion de aprobar anualmente su plantilla,
que deberd comprender todos los puestos de trabajo debidamente clasificados
reservados a funcionarios, personal faboral v eventual..

Por otro lado, el articulo 90. 1 de ta Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, segln la redaccién dada por la Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, establece que “corresponde a cada Corporacion Local aprobar anualmente, a
traves del Presupuesto, la plantilla, que deberd comprender todos los puestos de trabajo
reservados a funcionarios, personal laboral y eventual.

Todas las plazas y puestos de frabajo, con su dotacién, obran en el listado
presupuestario de personal establecido en el articulo 168.1.¢), del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

Por fo que se refiere a las cuantias de las retribuciones previstas del personal de
la Mancomunidad, no se establece ningdn incremento de acuerdo con lo establecido en
el Proyecto de Ley de Presupuestos Generales del Istado para el ejercicio 2015,
conforme a lo establecido, asimismo, en los articulos 21 y siguientes de la Ley 7/2007,
de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Il 6rgano competente para resolver es el Pleno de la Mancomunidad de
I"Alacanti, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 7/1985 reguladora de
las Bases de Régimen Local y en el articulo 168 del RDL 2/2004 que aprueba la Ley
Reguiadora de las Haciendas Locales.

Respecto a la plantilia de personal y la Relacion de Puestos de Trabajo, la tnica
variacién existente en relacidn con la aprobada para el ejercicio 2014, es la creacién de
una plaza de Administrativo que serd cubierta por el sistema de promocion interna entre
los Auxiliares administrativos existentes en la Mancomunidad.

El organo competente para resolbver es el Pleno de la Mancomunidad que, a la
vista de cuanto antecede, adopta, por unanimidad, y con la mayoria absoluta de sus
miembros, los siguientes acuerdos:

Explanada de Espafia, 1, 1°D. 03002 ALICANTE Telf 965143320 Fax 965143415 R.E.L. 0503001 C.L.F. P5330001E



PRIMERQO.- Aprobar con caracter inicial el Proyecto del Presupuesto de
Ingresos y Gastos de 2015 de la Mancomunidad de I’ Alacanti, nivelado en la cantidad
de 769.425,48.-euros (setecientos sesenta y nueve mil cuatrocientos veinticinco euros
con cuarenta y ocho céntimos ), con el detalle antes desarrollado.

SEGUNDQO.- Crear en la Plantilla de personal, una plaza de Administrativo de
Administracion General. La plaza de Auxiliar Administrativo que quede vacante se
amortizara con ocasion de la cobertura de la plaza que se crea.

TERCERO.- Aprobar, inicialmente, la Plantilla de personal de la
Mancomunidad de 1’Alacanti, que figura en el expediente, una vez efectuadas las
modificaciones de los acuerdos anteriores.”

Para que asi conste y surta efectos donde convenga, expido la presente, de orden
y con el Visto Bueno del Sr. Presidente, en Alicante, a quince de diciembre de dos mil
catorce.

El Secretario, en funciones, -

/—‘—-——_——‘_“—-,.
V° B°

El Presidente, . o X
'D (; ) Juan Javier Maestre Gil

<

Miguel Valor Peidro

Explanada de Espafia, 1, 1° D. 03002 ALICANTE Telf 965143320 Fax 965143415 R.E.L. 0503001 C.L.F. P5390001E
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IIl. ADMINISTRACION LOCAL

MANCOMUNIDAD DE L'ALACANTI

23415 APROBACION INICIAL PRESUPUESTO Y PLANTILLA 2015

EL PRESIDENTE DE LA MANCOMUNIDAD DE L’ALACANTI,

HACE SABER: Que el Pleno de la Mancomunidad de I'Alacanti, en su
sesion celebrada el dia 12 de diciembre de 2014, ha acordado aprobar
inicialmente el expediente del Presupuesto General de la Mancomunidad de
2015. Igualmente, ha sido aprobada inicialmente en el mismo acuerdo, la
Plantilla de Personal.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, articulo 169.1, el expediente se expone al publico
para reclamaciones a partir del dia siguiente al de su publicacion en el boletin
Oficial de la Provincia por un periodo de 15 dias habiles. El expediente se
encuentra de manifiesto en las dependencias de la sede de la Mancomunidad
de l'Alacanti, sita en el Paseo Explanada de Espafa, 1, 1°, derecha, de
Alicante.

El Presupuesto General se cifra en la cuantia de 769.425,48.- €.

El acuerdo de aprobacién inicial del Presupuesto y la Plantilla de plazas,
se elevara a definitivo de forma automatica si durante el periodo de exposicion
no se presentaran reclamaciones.

Los interesados y causas de reclamacion contra el presupuesto son las
indicadas en los nimeros 1 y 2 del articulo 170 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Alicante, a 12 de diciembre de 2014

El Presidente, El Secretario, en funciones,
Miguel Valor Peidro. Juan Javier Maestre Gil.

Pag. 1 23415/ 2014
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I1l. ADMINISTRACION LOCAL

MANCOMUNIDAD DE L’ALACANTI

418  APROBACION DEFINITIVA PRESUPUESTO 2015

EL PRESIDENTE DE LA MANCOMUNIDAD DE L'ALACANTI,

HACE SABER: Que el Pleno de esta Mancomunidad, en su sesion celebrada el
dia 12 de diciembre de 2014, acorddé aprobar inicialmente el expediente de
Presupuesto General de 2015. Igualmente fue aprobada inicialmente en el mismo
acuerdo la Plantilla de plazas para 2015.

El citado expediente ha sido expuesto al publico, mediante la publicacién de
edicto en el BOP n° 242, de 18 de diciembre de 2014, por un plazo de 15 dias habiles
que concluyd el pasado dia 8 de enero de 2015. En el citado periodo no se han
presentado alegaciones, tal como acredita certificado del Secretario que figura en el
expediente, por lo que tanto el Presupuesto como la Plantilla, quedan definitivamente
aprobados.

A la vista de los antecedentes expuestos, y en virtud a lo dispuesto en el
articulo 169.1 y 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se
inserta el presente edicto con expresion del expediente resumido por capitulos.

PRESUPUESTO
ESTADO DE INGRESOS: EUROS
CAP. 3.- TASAS Y OTROS INGRESOS 15,00
CAP. 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 765.810,48
CAP. 5.- INGRESOS PATRIMONIALES 1.000,00
CAP. 7.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.600,00
SUMA oo smnmmnmmiisan w e 769.425,48
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ESTADO DE GASTOS

CAP.

CAP. 2.- GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS

CAP. 5.- FONDO DE CONTINGENCIAS

80|etm0fmald elapmwnc,adem,cante B

edita excma. diputacion provineial de alicante

1.- GASTOS DEE PERSONAL

CAP. 6.- INVERSIONES REALES

231.521,33
534.476,28

3.827,87

2.600,00

769.425,48

PLANTILLA

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA

ADMINISTRATIVO

DENOMINACIONDE | N° GRUPO TITULACION EXIGIDA
PLAZAS P‘-gz“ OBSERVACIONES
SECRETARIO 1 A TITULADO SUPERIOR, EN REGIMEN DE
| ICENCIADO EN DERECHO fACUMULAC:ON
INTERVENTOR 1 A TITULADO SUPERIOR.&EN REGIMEN DE
LICANCIADO EN CCEE O ADE  ACUMULACION
TECNICO SUPERIOR 1 A TITULADO SUPEIOR EN
DE INGENIERIA  DE CAMINOS,
ADMINISTRACION CANALES Y PUERTOS :
ESPECIAL
TECNICO AUXILIAR] 1 C SEGUNDO GRADO FORMACION:
DE PROFESIONAL RAMA
ADMINISTRACION DELINEACION  EDIFICIOS Y.
ESPECIAL OBRAS
ADMINISTRATIVO DE] 1 c B.U.P. O EQUIVALENTE %CON FUNCIONES DE
ADMINISTRACION "TESORERA
GENERAL .
ADMINISTRATIVO DE| 1 C B.U.P. O EQUIVALENTE
ADMINISTRACION
GENERAL
AUXILIAR 1 D EGB O. EQUIVALENTE
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W Butlleti Oficial de la Provincia d'Alacant
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B) FUNCIONARIOS EVENTUALES
Ninguna plaza.

C) PERSONAL LABORAL
Ninguna plaza.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Alicante, a 9 de enero de 2015

El Presidente, El Secretario, en funciones,

Miguel Valor Peidro. Juan Javier Maestre Gil.
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